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第一條 開南大學（以下簡稱本校）為提升教學品質，肯定及表揚教師在教學上之貢獻，

特訂定本辦法。 

第二條 本辦法所稱之教師係指本校專任之教授、副教授、助理教授及講師。 

第三條 校教學優良教師評選由教學優良教師評選委員會(以下簡稱本委員會)執行之，

本委員會成員置委員九人，由教務長擔任召集人，另由校長自各學院院長、通

識教育中心主任，及曾當選兩次以上之校教學優良教師中圈選八名及候補委員

四名組成之。委員如係被推薦人，應行迴避不得參與評選。 

第四條 教學優良教師評選每學年辦理一次，獎勵種類分「校教學優良教師」及「院教

學優良教師」。當選「校教學優良教師」每人頒發獎金新台幣最高參萬元整及

獎狀乙張，視當年度預算核發；當選「院教學優良教師」每人頒發獎狀乙紙。 

第五條 教學優良教師之候選人資格如下： 

一、專任教師，在本校服務滿兩年（年資計算至每年七月三十一日止，含約聘

期間）。 

二、當學年度上、下學期合計之教學評量成績平均分數為 4.2（含）以上。 

三、教師每學年授課時數須符合「開南大學教師授課時數暨鐘點費核計辦法」

中，其職級未核減之基本鐘點。 

四、未有逾時未輸入所授課程教學計畫表、期末成績、登錄前四週未到課者；

以及未有被學生申訴成案並認定申訴有理者。 

五、教師評選分數在 80分(含)以上者，始得被推薦為院教學優良教師候選人。 

第六條 教學優良教師評選分初審與複審兩階段，辦理程序及相關說明如下： 

一、初審： 



1.每學院(中心)依教師人數每滿七名推薦一名為院教學優良教師，教師總額

未滿七名之學院(中心)得推薦一名，並依公告辦理時程將候選人之評分表

(含相關附件)及院(中心)務會議紀錄影本提送教務處教學資源中心。 

2.評選方式：教學優良教師候選人評分表得分佔 60%、教學成果報告書得分

佔 40%。 

受推薦之教師資料經各系(學程)務會議審查後，送院(中心)務會議審議。 

二、複審： 

1.由初審推薦之候選人中至多評選出六名為校教學優良教師，其餘未當選之

教師為各學院之院教學優良教師。當選校教學優良教師者一年後始得再提

出申請。累積獲得五次校教學優良教師者，則頒發教學傑出教師獎，並不

再被推薦。 

2.評選方式：教學優良教師候選人評分表得分佔 50%、教學成果報告書佔 30%，

以及於本委員會進行簡報得分佔 20%。 

第七條 受推薦之教學優良教師須檢附下列資料： 

一、教學優良教師候選人評分表(含相關佐證資料)。 

二、教學成果報告書。內容應包括教師所授課程自選至少一門之教學大綱及設

計、教材分析、學習評量及成效評估、教學創新四項，得包括教學經驗、

課程規定、課堂管理技巧等心得分享與具體教學優良事蹟。 

教學成果報告書須裝訂成冊，一式三份，並附電子檔光碟一份。 

第八條 當選校教學優良教師者須於教學優良教師經驗分享座談會中，以公開講演之形

式進行經驗分享，並將其教學成果報告書及公開講演簡報資料，得由教學資源

中心彙整出版，供全校教師參考。 

第九條 本辦法經教務會議、行政會議通過，陳請校長核定後自發布日施行，修正時亦

同。 


