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開南大學校內專題研究計畫補助辦法 

 

93.09.07 第 61 次行政會議通過 

94.11.02 第 72 次行政會議修正通過 

96.08.15 第 107 次行政會議修正通過 

96.10.16 第 109 次行政會議修正通過 

98.01.13 第 122 次行政會議通過 

99.10.05 第 133 次行政會議修正通過第 3,5,6,9,10 條條文 

100.05.24 第 137 次行政會議修正通過第 2,8 條條文 

100.12.06 第 141 次行政會議修正通過 

103.05.20 第 158 次行政會議修正通過第 1 至 10 條條文 

103.11.25 第 162 次行政會議修正通過第 4,12 條條文 

104.11.03 第 170 次行政會議修正通過第 2,3,6,7,9,11,12,13 條條文 

106.09.26 第 181 次行政會議修正通過第 2-4,5-11 條條文 
 

第一條  開南大學（以下簡稱本校）為鼓勵專任教師積極進行研究，對「校內專題研究計

畫」給經費補助，特訂定本辦法。 

第二條  申請資格及內容： 

一、專任及約聘教師得提出申請，但以加入當學年度成立之研究成長社群為限，

研究主題應與該加入社群主題相關。 

二、專任及約聘教師因應重要校務議題提出解決方案，或針對教育部重要政策（如

性別平等教育、智慧財產權保護、校園環境、安全與衛生管理等），所提之校

內專題研究計畫補助申請案，不受第一款之限制。 

第三條  申請期限： 

一、請於每年 9 月 1 日至 10 月 5 日向研究發展處提出申請，並檢附相關文件，

每位教師以申請一案為限，逾期不予受理。 

二、如因校內校務研究議題需要，不受第一款之限制，並以每季審查一次為原則。 

(106 學年度申請期程延至 106 年 11 月 30 日止)。 

第四條  每一申請案由研究發展處委派本校相關學門兩位教師匿名審查，審查意見送研究

發展會議決議，審查費用由本補助預算內支應。 

第五條  補助項目： 

本辦法每件研究計畫以補助新臺幣五萬元為上限。 

一、研究人事費： 

含碩士班研究生兼任助理、大專學生及臨時工；大專生及臨時工每月以新臺

幣三千五百元、研究生每月以新臺幣五千元為限；校內計畫不得編列計畫主

持費。 

如需聘請上列研究助理者，請說明計畫主持人與助理之工作內容。 
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二、研究設備費：不補助（含電腦軟體）。 

三、其他費用： 

含執行計畫所需之消耗性器材、文具、藥品費、問卷調查費、郵電費、國內

差旅費、印刷費、資料檢索費、電腦維修費，請分項提列補助經費。 

第六條  計畫主持人應檢具下列書面資料及電子檔，繳交研究發展處，文件不全或不符規

定者，不予受理： 

一、申請表一份。 

二、專題研究計畫書一份（含經費預算表），或校務研究議題計畫書一份（含經

費預算表）。 

三、計畫主持人及共同主持人之個人資料表一份。 

四、計畫主持人近五年內發表期刊論文、研討會論文或著作專書之著作目錄，並

附至多五份之代表著作。 

第一款至第三款所須表格請逕自研究發展處網頁下載。 

第七條  校內計畫執行期限自每年十一月一日至次年七月三十一日止，且不得延長執行期

限。計畫主持人應於研究計畫執行期滿後一個月內，繳交結案報告一份（含電子

檔）送研究發展處，且依規定辦理經費結報。結案報告由研究發展會議主席進行

審閱，通過者始得再次提出申請。另計畫主持人應於研究計畫執行期滿後二年

內，匿名審查機制之國內外期刊（接受亦可），並向研究發展處提出相關之證明；

校務研究議題計畫不在此限。計畫主持人未依規定辦理經費核銷、繳交結案報告

及發表研究成果者，不再予以補助。 

第八條  經費之支用與核銷依本校相關規定辦理。 

第九條  計畫執行期間，計畫主持人轉任其他機關（構）者，計畫之補助於離職日終止，

未使用之經費不得繼續使用，已使用之經費則須歸還。 

第十條  本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後自發布日施行，修正時亦同。 


